
 

 

 

На основу одредбе  члана 73. став 1. тачка 1. Статута ПУ „Ђурђевдан“ Крагујевац 
(бр.1087/18 од 28.02.2018.године), на XXXVIII седници Управног одбора одржаној 
дана 27.09.2018.године, донете су следеће;  
 
 
   

ИЗМЕНЕ И ДОПУНЕ 
СТАТУТА ПРЕДШКОЛСКЕ УСТАНОВЕ „ЂУРЂЕВДАН“ КРАГУЈЕВАЦ БР.1087/18 

ОД 28.02.2018.ГОДИНЕ 
 
 
 

Члан 1. 
 

 
ДОДАЈЕ СЕ нова одредба члан 139 а. и треба да гласи: 

 
  

„По захтеву родитеља, старатеља, хранитеља односно другог законског 
заступника детета ( у даљем тексту : родитељ ) може се вршити премештај из и у 
другу предшколску установу чији је оснивач град Крагујевац ( у даљем тексту : 
Установа ) на основу споразума који потписују директори Установа и родитељ 
детета чији се премештај врши. 

Под премештајем у смислу одредаба овог члана подразумева се премештај 
деце у целодневном боравку. 

Захтев из става 1. овог члана подноси се Установи у коју се жели 
премештај, у писаном облику и мора бити посебно образложен, уз навођење 
разлога због којих се тражи премештај, односно уз навођење разлога који захтев 
чине оправданим. Истовремено са подношењем захтева, подноси се и писано 
обавештење Установи из које се жели премештај, да је захтев за премештај 
поднет. 

Захтев из става 1. овог члана, може се поднети почев од 1 јануара 
календарске године у којој ће  бити расписан јединствени конкурс за наредну 
радну годину.  

Уз захтев се обавезно подноси фотокопија уговора или потврда о упису 
детета у предшколску установу чији је оснивач град, као и други докази који захтев 
чине оправданим. 

Премештај из става 1. овог члана може се вршити само уколико се за то 
стекну услови, односно да поред поднетог захтева, постоји упражњено место у 
другој установи. 

Разматрање поднетих захтева из става 1. овог члана и одлучивање по 
њима врши се у периоду месец дана пре расписивања Јединственог конкурса за 
пријем деце за наредну радну годину, као припрема за расписивање конкурса. 



 
Сви приспели захтеви се примају и заводе у установи у коју су поднети,  а у 

времену одређеном ставом 7. овог члана, директор Установе на основу 
расположивих капацитета, разматра и одлучује по истим. 

Уколико постоје услови за премештај, директори установа уз сагласност 
родитеља потписују споразум о премештају детета. 

У случају да не постоје услови за премештај, односну уколико нема 
слободних капацитета, Установа ће писаним путем обавестити родитеља о 
разлозима због којих његов захтев није могуће прихватити, с тим што се након 
тога у Јединственом конкурсу, не могу огласити као слободна места, она за које је 
– су родитељи обавештени да нема могућности за премештај услед недостатка 
капацитета.  

У случају да постоје услови да се изврши премештај из једне Установе у 
другу, уз истовремени премештај детета из те установе у прву установу ( ткз. 
могућност размене деце ) споразум о истовременом премештају деце потписују 
директори обе установе уз сагласност родитеља деце која се премештају, односно 
размењују.   

Премештај мимо времена утврђеног ставом 7. овог члана, може се вршити 
само изузетно, када за то постоје нарочито оправдани разлози. 

Под нарочито оправданим разлозима подразумева се болест детета, 
родитеља, брата, сестре детета или постојање других околности које налажу да 
би се премештајем детета олакшала тешка ситуација у којој се дете или његова 
породица налази. 

 
Постојање нарочито оправданих разлога цени директор установе. 
 
 
 
                                                       Члан 2. 
 
 

 
- Одредба члана 116. ст.4. се мења и БРИШЕ СЕ „ централни тим за заштиту 

од дискриминације, насиља,злостављања и занемаривања на нивоу Установе,  
чини  7 чланова, које именује Директор.“ 

 
- ДОДАЈЕ СЕ и треба да гласи „директор образује тим за заштиту од 

дискриминације, насиља,злостављања и занемаривања на нивоу Установе,  
који чини  7 чланова ( на предлог Тима из сваког вртића).   

       Стални састав тима за заштиту чине: директор, стручни сарадник педагог и 
психолог и секретар Установе, а повремено се могу укључивати чланови за 
конкретне случајеве (које чланове ће именовати директор установе у договору са 
Сталним саставом), из реда васпитача, мед. сестре – васпитача и сл., а може из 
реда родитеља, јединице локалне самоуправе, односно стручњака за поједина 
питања.    
                                               



 
 

Члан 3. 
 
Измене и допуне Статута Предшколске установе „Ђурђевдан“ Крагујевац ступају 
на снагу осмог дана (8) од дана објављивања на Огласној табли у седишту 
Установе.  
 
    
                                                          Град Крагујевац 
                         Предшколска установа „Ђурђевдан“ Крагујевац 
                                                          Број:_________ 
                                                          Датум: 27.09.2018.године 
                                                          Крагујевац 
 
 
 
 
 
                                                            Председник Управног одбора 
                                             
                                                                _______________________  
                                                                    С.р.    Јелена Обрадовић 
 
 
 
 
Измене и допуне Статута Предшколске установе „Ђурђевдан“ Крагујевац 
бр.1087/18 од 28.02.2018.године ступиле су на снагу дана ___________.  
   
 
  
 


